Projektleiter (m/w/d) - Elektrotechnik

(44)

© standort: Duisburg Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 70000 Euro pro Jahr

Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen im Rahmen der Direktvermittlung einen Projektleiter (m/w/d) - Elektrotechnik in
Vollzeit, zur sofortigen Festanstellung bei unserem Kunden.

Unser Auftraggeber ist ein renommiertes Unternehmen, mit langjahriger Erfahrung im Bereich der
Systemtechnik, mit Sitz in Duisburg.

Der Service der Personalvermittlung ist, fur interessierte Bewerber, kostenfrei.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

dazu

Sie verantworten, steuern und koordinieren Projekte von der Angebotserstellung /
Auftragsprufung Uber die Abwicklung bis zur Abnahme

Sie unterstutzen die Geschaftsleitung in operativen, konzeptionellen und planerischen
Aufgaben

Sie sind Ansprechpartner des Kunden und der Projektbeteiligten fur alle technischen
und kaufmannischen Belange

gehort:

¢ die Koordination des Bauablaufes sowie das Controlling

die eigenverantwortliche Abwicklung von BaumalBnahmen im Bereich von
elektrotechnischen und nachrichtentechnischen Anlagen

die zielgerechte Fuhrung der Bauleiter und der externen Partner

die Planung und Umsetzung des Personaleinsatzes

die Auswahl und Steuerung von Nachunternehmern

die Erstellung und Prufung der Unterlagen fur die Planung und
Komponentenbeschaffung

die Gerate und Materialdisposition

die Nachtragsgestaltung

das Erstellen der AufmaRe und die Abrechnung von BaumaBRnahmen

lhre erforderlichen Qualifikationen:

Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, sollten Sie Uber

ein abgeschlossenes Ingenieursstudium in dem Fachgebiet technische
Gebaudeausristung  verfugen,

alternativ Uber eine Weiterbildung zum staatlich gepruiften Elektrotechniker /
Elektrohandwerksmeister.

Des Weiteren setzen wir eine

abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker, Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik mit mindestens 2-jahriger, einschlagiger Berufserfahrung als
Obermonteur, vorzugsweise im Bereich Krankenhaustechnik, voraus.



Das Angebot:

e Jahresgehalt 70.000 € Brutto

Ein sicherer Arbeitsplatz in einem Unternehmen, in dem lhre Leistung wertgeschatzt
wird

Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

Die Entwicklung Ihrer personlichen Starken, transparent und individuell

Ein vielseitig interessantes und herausforderndes Aufgabengebiet

Die weitere gezielte Forderung lhrer beruflichen Entwicklung

Ein Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und Kollegialitat groBgeschrieben werden

Ein hervorragendes Arbeitsklima

30 Tage Jahresurlaub

lhr Ansprechpartner:
Aurin GmbH

Herr Steve Schiunemann
Kometenplatz 42-44
47179 Duisburg

Telefon: 0203 /48 55 55

email: st.schuenemann@aurin.com

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge
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